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Administradora de Empresas de INACAP, Di-
plomada en Desarrollo de Empresas Creati-
vas, en la Universidad de Chile, cuenta con
15 aflos de experiencia en distintas organi-
zaciones del mundo civil y privado, asi como
también, en dreas comerciales en diferentes
compafias. Desde mayo de este afo 2023
se desempefa a tiempo completo, como
Directora Ejecutiva y encargada de opera-
ciones en la ONG Tecnologia con Nombre
de Mujer.
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Ingeniera Civil Industrial Mecénica de la Ponti-
ficia Universidad Catdlica de Chile, cuenta con
mas de 17 afios de experiencia en el desarrollo
de proyectos. Su principal motivacién es ge-
nerar un cambio en la forma de educar en Chi-
le, actualmente se desempena como Directora
de Operaciones y Finanzas en ONG Tecnolo-
gia con Nombre de Mujer.
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Unica mujer en Cientista Politica en la UTEM.
Unica mujer entre 4 hermanos, madre de 3 ni-
fias y 1 nifo. “Creo fervientemente que para
que los nifios y en especial, las nifas, puedan
tener un futuro mejor, deben tener un real ac-
ceso a mirar lo que pueden llegar a hacer si
creen en si mismas y en sus capacidades. Las
STEM son el presente y las mujeres debemos
ser parte de ellas”.
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Antropdloga Social de profesién, con més de
10 anos de experiencia en programas con
enfoque de género, trabajo territorial, elabo-
raciéon de proyectos sociales y patrimoniales,
promocion y formalizacion de organizaciones
de mujeres productoras. “Es fundamental mos-
trarle a las nifias de hoy, las posibilidades del
mundo STEM que les permitird acceder a me-
jores oportunidades en el futuro”.

Profesora de Inglés, Orientadora Académica, y
programadora. Por 11 afos ha trabajado en di-
versas aulas de la V Regién. “Me encanta tener
contacto con los estudiantes y ver en ellos sus
suefnos y objetivos de vida, y a la vez, ayudarlos
a conseguirlos. Me entusiasma poder encami-
nar a las nifas y jévenes en sus primeros pasos
en el camino de STEM y poder acompanarlos
durante este hermoso proceso en Technova-
tion”.
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Psicdloga de la Universidad de Tarapaca, me
he desempefado en diferentes espacios por
mas de 14 anos. Desde la experiencia adquiri-
da en el trabajo y en mi propia vida reconozco
la distancia que hay con el mundo STEM sobre
todo de nifias y mujeres, por lo mismo es que
me motiva trabajar en un proyecto pionero en
la regién de Arica y Parinacota, que facilita el
acceso a jovenes y que entrega una base de

conocimientos y sentido de seguridad en sus
habilidades.
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Profesora de Inglés con 5 afos de experien-
cia en las aulas presencial y remota de la zona
Norte. “Me apasiona esta oportunidad de po-
der motivar a mas nifias y adolescentes a que
se integren en areas de STEM, donde siempre
se ha visto una disparidad de género. Existe
mucho potencial en la juventud de hoy. Con
Technovation espero poder ayudar a las jéve-
nes nortinas a expandir su universo, explotar
sus capacidades y cumplir sus suefos”.

Especialista en marketing con estudios de
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Licenciada en Antropologia Social “suefio con
que las nifas de hoy se conviertan en lide-
res de la tecnologia y puedan convertirse en
referentes el dia de manana y, sin duda, este
programa es un aporte para que muchas nifias
consideren ser profesionales en el drea de las
STEM vy asi avanzar en la paridad de género del
en el mundo de la ciencia”.

Especialista en marketing con estudios de
programacion, tecnologia, y liderazgo. “Agra-
dezco tener la oportunidad de traspasar mis
conocimientos y experiencia para que las ni-
fias de diversos entornos, puedan creer en la
educaciéon como herramienta de superacién y
creer en sus propias capacidades sin importar
la realidad de la que provengan”.
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Ingeniera Comercial de la Universidad del Bio-
Bio. “Siempre me han gustado los trabajos con
sentido poder y aportar a la sociedad de algu-
naforma.Y qué mejor que através de la educa-
ciéon. Me motiva poder entregar herramientas,
empoderar y acompafar a nifas y adolescen-
tes para que crean en si mismas, ya que hoy en
dia la tecnologia abre un mundo de posibilida-
desy ellas no pueden quedar atras”.
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COORDINACION DE VOLUNTARIOS

Paula Molina Salazar
Lider de Voluntariado
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Cientista Politica en la Universidad ARCIS.
“Creo que el progreso, la movilidad social y
la insercion laboral de las mujeres, dependen
exclusivamente de las oportunidades que ten-
gan las nifas desde temprana edad. Y que
esto no deberia condicionarse a los recursos
econémicos que tenga su entorno”. Hoy se me
da la oportunidad de aportar, formando parte
del equipo de Technovation Girls Chile.

EQUIPO DE DISENO, APOYO AUDIOVISUAL,
PRENSA Y WEB

Periodista con méas de 18 afios de experiencia
en medios de comunicacion masiva y periodis-
mo institucional, con experiencia en televisidn,
radio, medios escritos, ONGs y empresas. Hoy
es nuestro lider de prensa y comunicaciones.
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Cristobal Venegas Tassara

Periodista, Lider de Comunicaciones

Erika Contreras Hantke
Disenadora

Disefadora grafica con méas de 20 afios de ex-
periencia en UX/Ul y paginas web, incluyendo
la de Technovation.cl. Su pasidn es el disefio
en base a estrategias digitales que logren ob-
jetivos del negocio a través de interfaces inno-
vadoras, amigables y de alta calidad gréfica.

Embajadora estudiantil
Emily Wong

Disefiadora integral de la Pontificia Universidad
Catdlica, con amplia experiencia en empresas e
instituciones, actualmente desarrolla la imagen
visual de nuestras campanas para RRSS. “Trabajar
con Technovation ha sido llenador, es como ser
parte de una familia que crece en torno a metas
que esta sociedad, sobre todo las nifias, necesitan
através de la educacion”.

Carolina Calderén Diaz.
Disefnadora Web

Este ano, Technovation global eligié a Emily
Wong como la embajadora estudiantil para
Chile. Su rol fue representar el programa en
nuestro pais e inspirar a mas nifas a sumarse a
esta revolucién STEM de aprender a crear, de-
sarrollar y programar una #app de celular o un
modelo de IA que resuelva un problema social.
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ACTIVIDADES Y PROYECTOS
DEL 2023

El 2023 fue un ano de crecimiento, a continua-
cion se detallan los principales hitos y activida-
des que se desarrollaron.
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quienes donaron 30 computadores para
la implementacion del Programa y partici-
paron con voluntarios y mentores, los que
apoyaron los proyectos de las ninas, finali-
zando el semestre con la participacion de
la subsecretaria de Ministerio de Ciencia
Carolina Gainza y el CEO de Kibernum,
Marcelo Solari. .

Al mismo tiempo, realizamos la apertura
del Programa por segundo afio en la Es-
cuela de Pre Ingenieria de la Pontificia Uni-
versidad Catdlica de Chile en el Campus
San Joaquin, junto a la Subsecretaria de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e In-
novacion, Carolina Gainza, quien destaco
la importancia del Programa en fomentar
habilidades en tecnologia, programacién
e inteligencia artificial y dedicé inspirado-
ras palabras a las nifas presentes; donde
ademas participaron nuestra Directora
de Gestion y Finanzas, Maria Paz Rojas,

la Decana de la Escuela de Ingenieria de
la PUC, Loreto Valenzuela y Camila Vera
en representacion del Centro Nacional
de Inteligencia Artificial (CENIA) quienes
apoyaron ademas con voluntarios para la
implementacion de IA en los proyectos de
las alumnas.

Otra sede donde implementamos nues-
tro Programa por primera vez, fue en Ina-
cap Santiago Centro con mas de 60 nifas
Junior y Senior, donde nos acompand el
Jefe de Gabinete de la Seremi de Educa-
cion, Diego Aravena, en representacion
del Ministerio de Educacién, ademés de
autoridades de Inacap y nuestra KAM de
Technovation, Maria Paz Retamales, quie-
nes recibieron alas nifasy sus apoderados
en su primer dia de clases interescolar. Un
mes mas tarde, tuvimos la visita del Subse-
cretario de Telecomunicaciones, Claudio
Araya, a dicha sede en el marco del Mes
de las Telecomunicaciones. Una actividad
organizada por la empresa de telecomu-
nicaciones WOM, donde la VP de asuntos
Corporativos y Sustentabilidad en WOM,
Catalina Achermann, dirigié la ceremonia
y junto al Subsecretario compartieron con
las estudiantes conociendo sus proyectos.

Continuando con el 1° semestre de la
mano de nuestro Partner desde hace 5
anos, la Universidad Técnica Federico
Santa Maria, pudimos implementar nues-
tro Programa en tres de sus sedesy en tres
regiones del pais, Santiago (San Joaquin),
Valparaiso y Bio Bio, Hualpén (Gran Con-
cepcion) donde participaron cerca de 200
nifias Juniory Senior. En |la sede de Santia-
go también dimos inicio a nuestra alianza
con el Centro de Inteligencia Artificial (CE-
NIA) para integrar la IA a los proyectos.

También en la regién del Bio Bio, imple-
mentamos el Programa por segundo afio
en la Universidad de Concepcién, en la
Facultad de Ingenieria, donde participa-
ron mas de 60 nifas Junior y Senior, con
la presencia de la SEREMI de Ciencia y
Tecnologia de la Macrozona Centro Sur,
Soffa Valenzuela y la Jefa de la oficina de
la mujer del Municipio de Concepcion,
Barbara Monsalves,, ademas de Pablo Ca-
talédn, decano de la Facultad de Ingenieria
de la Universidad y la directora de Equi-
dad y Género, Rosa Medina; quienes des-
tacaron la importancia del programa en la
region que ha logrado convocar a cientos
de ninas desde la llegada del programa el
ano pasado.

Finalmente, por segundo ano, lanzamos
el Programa en la sede DUOC Maipu,
donde mas de 60 nifas Junior y Senior,
participaron durante el primer semestre
con el apoyo del Centro de Innovacién
y Transferencia Tecnoldgica (CITT) Duoc
Maipu. En la ceremonia nos acompaiio el
Director de la Carrera de Informética y Te-
lecomunicaciones, Nelson Alvarez, quien
di6 la bienvenida a las nifas de diversas
comunas como Maipu, Pudahuel y Cerri-
llos quienes pudieron desarrollar sus pro-
yectos.



PITCH Y PREMIACIONES REGIONALES 2023
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Finalizamos la temporada 2023 con 287 equi-
pos y 1.565 nifas que subieron sus proyectos
al 100 % en la plataforma internacional de Te-
chnovation, lo que nos permitié tener 3 pitch
regionales el 13 de mayo en 3 regiones: San-
tiago, Valparaiso y Concepcidn.

En la ceremonia de Santiago contamos con la
presencia de la ministra de Ciencia, Tecnologia
Conocimiento e Innovacién, Aysén Echeverry,
quien dio unas palabras inspiradoras para las
ninas participantes.

Esta instancia requirié del apoyo de mas de
150 jueces, pertenecientes a mas de 90 em-
presas, esto nos permitié tener la evaluacion
de todos los equipos pudiendo seleccionar 41
equipos entre los 100 mejores del mundo en
las 3 categorias: 5 Beginners, 10 Junior y 26

Senior. Estos 41 equipos pasaron a la semifinal
internacional, donde fueron evaluados en for-
ma On line por jueces de todo el orbe.

Posteriormente, en el mes de julio se dieron
a conocer los resultados de las finalistas del
challenge internacional, donde 3 de nuestros
equipos ganaron en sus respectivas categorias
a mejor equipo nivel Latinoamericano:
Categoria Beginners Equipo The Freaks con la
App Apoyo Lector de Concepcién

Categoria Junior Equipo La-Hazaha con su
App MigraCT de Santiago

Categoria Senior Equipo Las Aquarellas con su
App Caliaqua de Vallenar

Las tres aplicaciones se desarrollaron durante
2022 y 2023; tras cursar el programa durante
el afno y el Bootcamp de Verano. Asiy con sélo
13 anos, Antonella Scotto y Lucia Fuentes, for-
maron el equipo La Hazafa donde crearon la
aplicacién de celular MigraCT; una App de Ce-
lular que obtuvo el primer lugar de Latinoamé-
rica en la categoria Junior; la que busca com-
batir la desinformacidn a la que se pueden ver
enfrentados los migrantes al momento de lle-
gar a Chile.

Asimismo, Diana Alcota, junto a sus compafie-
ras; Martina Meléndez, Daphne Riarte, Mariana
Escubort y Constanza Steverleynk; formaron el
equipo las Aquarellas y obtuvieron el primer

lugar en su categoria senior; con la App CaliA-
qua; que busca motivar a sus usuarios a con-
sumir agua sanitizada y regulada en la regién.

Mientras que en categoria Beginner, el equipo
The Freaks, conformado por Gabriela Ojeda,
Maria Elena Lagos, Josefa Montecinos, Javiera
Toledo, Javiera Salgado y Agatha Marcellini;
también gané el primer lugar en su catego-
ria a nivel latinoamericano con su App Apoyo
Lector, una aplicacién para motivar la lectura a
través de juegos.

A fines del mismo mes, realizamos dos cere-
monias de premiacion en Santiago y Valpa-
raiso para las ninas semifinalistas y ganadoras
del certamen internacional. En la ceremonia
de Santiago, contamos con la participacion de
la Ministra de La Mujer y Equidad de Género,
Antonia Orellana, la que felicito a las nifas y
destaco la importancia de que exista una ins-
tancia como Technovation Girls y su aporte en
abrir oportunidades a las nifias y adolescentes
de nuestro pais. Ademas participaron las nifias
ganadoras en categoria senior desde la ciu-
dad de Vallenar.

Asimismo, a principios de agosto realizamos
la ceremonia de premiacién en la ciudad de
Concepcion, donde participaron ninas de la
regién de Nuble y Biobio especificamente de
localidades como Chillan, Curanilahue y Hual-
pen.
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INTERESCOLAR 2° SEMESTRE

Desde el primer sdbado de agosto -por 12 se-
manas- hasta el segundo sdbado de noviem-
bre, se dio inicio al segundo semestre de Tech-
novation Girls Chile en 10 sedes interescolares,
acompanadas de nuestros partners: Universi-
dad Técnica Federico Santa Maria (sede Valpa-
raiso y San Joaquin), Duoc UC (sedes Maipu),
Pontificia Universidad Catdlica de Chile Cam-
pus San Joaquin, Inacap Santiago Centro, Uni-
versidad de Concepcién, Museo Interactivo
Mirador, Universidad Catdlica del Norte y Uni-
versidad de Tarapacéa. Con la participacién de
mas de 800 nifias y mas de 100 voluntarios de
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las distintas instituciones educativas y empre-
sas; todo en modalidad presencial.

Asi nuevamente dimos inicio al semestre con
una ceremonia de lanzamiento en cada sede
de las 5 regiones donde instalamos el progra-
ma, Arica y Parinacota, Antofagasta, Valparaiso,
Biobio (Concepcién) y Metropolitana (Santia-
go).

Durante este periodo dos de nuestras sedes
sumaron el médulo de Inteligencia Artificial,
este fue el caso de Inacap Santiago Centro y la
Universidad Técnica Federico Santa Maria de
Valparaiso, que se sumaron a la Pontificia Uni-
versidad Catdlica y la sede San Joaquin de la
USM.
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MUJERES QUE INSPIRAN HUB DE PROVIDENCIA
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El 6 de marzo participamos en Hub Providen-
cia en el evento jNINAS SIN LIMITES! CIENCIA
PARA TODAS; como parte de la semana de
"Mujeres Que Inspiran" con un taller de STEM
para las nifas y adolescentes de Providencia,
entre 12y 18 afios. Con el nombre ;Cémo de-
sarrollar un proyecto que puede cambiar el
mundo? convocamos a 15 nifias que participa-
ron en el taller que traté de ideacion de pro-
yectos y Mashmallows Challenge.

PANELES, CHARLAS E INVITACIONES
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Durante el afio, fuimos permanente-
mente invitadas a eventos afines a la

tecnologia y participamos de paneles,
charlas e importantes ferias de innova- GLOBANT AWARD WOMEN

cion. Aca destacamos algunas. ceceee () sesees

El 9 de marzo, participamos en el Globant
Awards Women, organizado por la empresa
Globant, en el marco de la conmemoracién
del Dia Internacional de la Mujer, donde nues-
tra Directora Ejecutiva, Constanza Diaz, fue
invitada a dar una charla sobre la importancia
de la educacién en mujeres como herramienta
fundamental para el progreso, la innovacién y
como factor clave para incorporar a mas muje-
res a la fuerza laboral STEM.
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DiA DE LAS TELECOMUNICACIONES WOM

El sdbado 9 de mayo, fuimos invitados por
WOM Chile e Inacap Santiago Centro con
motivo del Mes de las Telecomunicaciones,
ceremonia a la que asistié el Subsecretario
de Telecomunicaciones, Claudio Araya, quien
conversé con las nifias del Programa para co-
nocer sus proyectos y motivaciones de crear
una app que resuelve un problema social.

Fue una manana llena de motivacidn, donde
ademas participd la VP de Asuntos Corporati-
vos y Sustentabilidad de WOM, Catalina Acher-
mann, la Vicerrectora de INACAP sede Santia-
go Centro, Cecilia Iglesias; el Director Sectorial
de Tecnologias Aplicadas de INACAP, Alvaro
Castro y nuestra Directora Ejecutiva, Constan-
za Diaz; convocando el compromiso de las dis-
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tintas entidades en formar un circulo virtuoso
para alcanzar la equidad de género en el mun-
do STEM y donde la unién de la sociedad civil,
la academia, la empresa privada y el Estado,
contribuyen para que mas mujeres integren el
mundo de la ciencia y tecnologia.

SUMMER CIBERSEGURIDAD BooTCcAMP
LEON 2023 OEA ESPANA
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En el mes de mayo también participamos en
un Programa de Emprendimiento organizado
por la OEA, Cisco e INCIBE bajo el marco del
Cybersecurity Summer BootCamp (CSBC), que
se llevé a cabo de manera presencial del 3 al 7
de julio en Ledn (Espafia).

El objetivo de este programa fue consolidar
sus proyectos y ampliar el &mbito de repercu-
sién de las iniciativas mediante estrategias que
permitan la replicabilidad nacional, regional
y/o internacional de las propuestas. Ademas
de esto, también tuvimos la oportunidad de
participar en algunas sesiones del CSBC e in-
teractuar con profesionales de ciberseguridad
de diferentes organizaciones, empresas y pai-
ses.
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PRESENTACION EN LA SEMANA VOCACIONAL DEL
COLEGIO SAN JOSE DE LA FAMILIA EN LA PINTANA
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Con el propésito de impulsar el interés de nifias y adolescentes por el desarrollo de nuevas tecno-
logias y la innovacién digital, nuestra Directora Ejecutiva, Constanza Diaz Carvajal, dié una Charla
Magistral en el Colegio San José de la Familia de la comuna de La Pintana a mas de 70 nifias de
7mo baésico y Tero medio del establecimiento educacional; con el fin de incentivar a las nifas a
sumarse a la tercera revolucién industrial.

FERIA SUR MUJER DE VALDIVIA
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La uUltima semana de septiembre, nuestra Di-
rectora Ejecutiva, Constranza Diaz, participd
en dos paneles representando a Technovation
Girls Chile en el 13° encuentro #SurMujer en la
ciudad de #Valdivia.

"Humanidad Hiperconectada: vinculo/bre-
chas/desafios" moderado por Soledad Onetto
Gonzélez junto a Rodrigo Duran Rojas, Direc-
tor de Vinculacion del Centro Nacional de Inte-
ligencia Artificial y a la Dra. Ana Maria Castillo
Hinojosa de la Universidad Austral de Chile.

Francisca Corbaldn Herrera, Seremi del Mi-
nisterio de la Mujer y la Equidad de Género,
Valentina Orrego Larrain, Coach y mentora de
Mujeres, Natalia Bustos Barra KAM de la re-
gion de #Biobio de Technovation Girls Chile y
moderado por Cecilia Lépez Maltrain, Maestra
cervecera.

Y en el panel "El Desafio de re humanizar los
espacios de trabajo en la era digital" junto a

COGNITAS

COLEGIOS, EVENTO Y PANEL DE CONVERSACION
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En octubre, nuestra Directora Ejecutiva, Cons-
tanza Diaz, participé como panelista en la con-
ferencia "School of the Future" organizada por
Cognita Schools Chile un espacio para compar-
tir experiencias de aprendizaje motivadas por
resolver desafios actuales y futuros, utilizando
la tecnologia a favor del bienestar y desarrollo
humano. Donde el objetivo principal fue con-
versar sobre el potencial de la tecnologia para
resolver probleméticas locales de interés glo-
bal y fomentar la colaboracién entre regiones
con la tecnologia al servicio de la educacién y
la humanidad. En el panel participaron ademas
la Gerenta de Educacién de Fundacién Kodea,
Claudia Jana y el Director del Colegio Alberto
Blest Gana, Ricardo Romén. Al encuentro tam-
bién asistié nuestra Directora de Gestién y Fi-
nanzas Maria Paz Rojas Céspedes.




PRESENTACION MINISTERIO DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO, EQUIPOS TECHNOVATION DEL LiIcEO COMEDUC
VATE VICENTE HUIDOBRO

Los 3 equipos participantes fueron: Terrenei-
tors: Aplicacion pensada para mujeres y las
situaciones de También, durante el mes de
octubre participamos de una sesién de Retro-
alimentacién en el Ministerio de la Mujer y la
Equidad de Género junto a 3 equipos de es-
tudiantes, de 1°, 2° y 4* medio que crearon 3
apps de celular en el Liceo Comercial Come-
duc Vate Vicente Huidobro.

En la instancia pudieron presentar sus proyec-
tos creados durante el primer semestre 2023
durante el proceso de desarrollo de nuestro
programa en el liceo, donde pudieron recibir
retroalimentacién por parte de la DPI MMEG y
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Gobierno Digital y Seguimiento Isabel Briceno
y Diana Bravo Barriga, Asesora de género de
Ciencias, ademas de la Ministra de la cartera,
Antonia Orellana Guarello.

Ademaés, nuestra Directora Ejecutiva, Constan-
za Diaz Carvajal junto a la Directora de Gestidn
y Finanzas de la Fundacién, Maria Paz Rojas
Céspedes, pudieron acompanar a los equipos
en sus presentaciones.

Cada equipo eligié el ODS Equidad de Género
al momento de crear su app de celulary conté
con 10 minutos para presentar su proyecto y
posterior a las tres presentaciones. Cada asis-
tente pudo solicitar la palabra y retroalimentar
los proyectos, apuntando a las distintas reali-
dades de las usuarias que ayudarian sus app's.
peligro que viven en el dia a dia; equipo Ofi-
ciales Regias, Aplicacion pensada en que las
adolescentes reduzcan su consumo de alcohol
y drogas apuntando al consumo responsable y
equipo Comunidad LGBTIQ+ con una aplica-
cién pensada en la comunidad y las mujeres,
buscando transformar sus espacios en lugares
mas seguros, libres de burlas y que les permita
aceptar su realidad.

EMPRENDE TU MENTE SANTIAGO
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Este evento se realizé los dias jueves 16 y vier-
nes 17 de noviembre con la asistencia de mas
de 20 mil personas en el Parque Bicentenario
de Vitacura. ETM es el Tercer Encuentro Inter-
nacional de Emprendimiento e Innovacion, or-
ganizado por la Fundaciéon Emprende Tu Men-
te, dénde nuestra Fundacidn Technovation
Girls Chile participd con un stand y pudimos
interactuar con todo el ecosistema emprende-

dor.

PRESENTACION EQUIPOS TECHNOVATION WOMEN OPEN

INNOVATION
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En noviembre, participamos en el evento Wo-
men Open Innovation del Women Economic
Forum (WEF) en el hotel Intercontinental, don-
de participaron ademas 60 nifias de 4 Liceos
dénde desarrollamos nuestro Programa Tech-
novation; Vate Vicente Huidobro, Liceo Nar-
bona Colegio Achiga Fundacion Educacional
COMEDUC y Liceo Inteco, quienes vieron vi-
deos de mujeres emprendedoras de distintas
areas de innovacion, y donde ademas 2 de los
equipos, Metro Seguro de ACHIGA y Huellas
de liceo Comeduc Vate Vicente Huidobro, su-
bieron al escenario a presentar sus respectivos
Pitch.
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PRENSA

ceceee (& e

Durante el 2023 tuvimos mas de
200 apariciones en distintos medios
de prensa, donde destacamos nues-
tras convocatorias tanto del Boot-
camp de verano, Primer y Segun-
do Semestre, ademas de nuestros
lanzamientos, cierres, Pitch Nacio-
nal, donde participé la Ministra de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacién, Aisén Etcheverry y
nuestra Premiacién a las 100 mejo-
res, donde participd la Ministra de
La Mujer y Equidad de Género, An-
tonia Orellana, ampliando el interés
de los medios en ambos eventos.

Ademadas contamos con una nutrida
agenda e interés mediatico, tan-
to en Santiago como en regiones,
donde nuestra vocera y Directora
Ejecutiva, Constanza Diaz, participd
activamente invitada a programas
de televisidn, radios, medios online,
diarios y revistas; de los cuales des-
tacamos:

® P

Las Ultimas Noticias: Nota sobre la participa-
cién de alumnas Technovation Girls Chile en la
celebraciéon del Dia Internacional de las Nifias
en las TIC, las que fueron invitadas por el Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacién, junto al Ministerio de La Mujer y
Equidad de Género, a celebrar la instancia en
la Universidad de Chile, donde pudieron com-
partir con las ministras de ambas carteras, Ai-
sén Etcheverry y Antonia Orellana, ademas de
la Subsecretaria de Ciencia, Carolina Gainza.
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Cooperativa Ciencia: Entrevistaron a 4 alum-
nas destacadas por sus proyectos realizados
durante nuestro Programa. Renata Sénchez y
Pia Sobarzo, ganadoras del Climate Prize por
su app OWATT, ademés de Constanza Leiva y
Betzy Gémez, quienes compartieron su vision
de futuro, qué suenan para las préximas gene-
raciones de nifas vinculadas a las TIC y cuales
son los desafios que deben superar para que
mas de ellas se acerquen a la ciencia.

BioBio Chile: Quienes destacaron el inicio de
clases en el Museo Interactivo Mirador (MIM)
donde mas de 60 nifias entre 8 y 12 afios rea-
lizaron el Programa Technovation durante el
primer semestre, destacando ademas la impor-
tancia de un Programa STEM solo para nifias a
temprana edad.

T13 Noticiero Digital: Entrevistaron a nuestra
Directora Ejecutiva, para hablar de la convoca-
toria Interescolar en 5 regiones y en 10 sedes;
y sobre el Programa y el impacto que tiene en
nifas y adolescentes de nuestro pais.

El Mercurio: Donde destacaron a los equipos
chilenos ganadores en las 3 categorias (begin-
ner, junior y senior) como mejor proyecto lati-
noamericano en el Challenge Internacional de
Technovation, considerado uno de los 5 con-
cursos mas importantes de tecnologia a nivel
mundial; y donde las nifias chilenas compitie-
ron con proyectos de méas de 100 paises, sien-
do Chile el mejor de la regidn.
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Matinal Nuestra Casa de BioBioTv: Nos invi-
té al programa donde entrevistaron al equipo
The Freaks, equipo de la regién del BioBio,
conformado por Josefa Montecinos y Javie-
ra Toledo, que con solo 12 anos fueron las
ganadoras a nivel latinoamericano en el Cha-

llenge Internacional de Technovation Global,
por su app Apoyo lector, en la categoria Be-

ginner (8 a 12 afios)

La Tercera: Quienes cubrieron nuestra Premia-
cién a las 100 mejores realizada en la Universi-
dad Técnica Federico Santa Maria, donde pre-
miamos a las nifas que quedaron en la gran
final de Technovation Global y a las ganadoras
de Santiago y Vallenar, las que viajaron para re-
cibir sus premios a mano de la Ministra de La
Mujery Equidad de Género, Antonia Orellana.

e/ ./
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CNN: Quienes realizaron una nota sobre el
triunfo de los equipos chilenos en el Challenge
Internacional de Technovation Global y donde
invitaron a las niflas ganadoras en categoria
junior, Antonella Scotto y Lucia Fuentes al pro-
grama Futuro 360, por su aplicacién MigrAC, la
que busca combatir la desinformacién a la que
pueden verse enfrentados los migrantes al lle-
gar a Chile. En la entrevista también participd
nuestra vocera y Directora Ejecutiva, Constan-
za Diaz.

O O O O
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Radio Infinita: Invitaron a nuestra Vocera y
Directora, Constanza Diaz, al Programa Work
Café Santander, conducido por la periodista,
Soledad Onetto, para promocionar nuestra
convocatoria del Segundo Semestre 2023, y
ademas hablar de mujeres en tecnologia y la
importancia de un Programa gratuito como Te-
chnovation en el panorama educativo del pais.

24 Horas: Realizaron una nota sobre la premia-
cién a las 100 mejores, donde premiamos a
los 41 equipos y 148 nifias que quedaron en la
semifinal y final de Technovation Global en la
Universidad Técnica Federico Santa Maria.
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PROYECTOS CENTRALES 2023
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El objetivo del programa Technovation Girls Chile, llevado
a cabo porla ONG Tecnologia con Nombre de Mujer (TEC-
Mujer), es que ninas y adolescentes, aprendan tecnologia
a temprana edad y se encanten con el mundo de la cien-
cia, influyendo en su futuro tanto académico como laboral.
El Programa se desarrolla en 2 formatos, uno en Llceos téc-
nico-profesionales vulnerables, particularmente en 1°y 2°
medio, en las clases de Tecnologia e Inglés sin modificar
el curriculum establecido por el Ministerio de Educacién,
ajustandonos a los Objetivos deaprendizaje.

Para esto desarrollamos un entrenamiento decente y un
posterior acompanamiento de la instalacion de la nueva
metodologia en la sala de clase. Buscamos que los docen-
tes puedan acceder a metodologias y conozcan areas de
desarrollo de proyectos que les permitan impulsar a sus
estudiantes en las habilidades del siglo XXI. De esta forma,
las estudiantes tienen la posibilidad de acceder a un curri-
culum que las puede motivar a elegir déonde desarrollarse
en el futuro académico informadamente y con un mayor
acercamiento al rol de la mujer en tecnologia, contribu-
yendo asi a la disminucidn de la brecha de género existen-
te en STEM en nuestro pais.

Como parte de nuestro proceso de crecimien-
to, desde 2018 hemos sido seleccionadas en
diferentes fondos y grants, tanto nacionales
como internacionales; en 2023 nos asigna-
mos siete fondos que fueron implementados
durante el afo.. Estos nuevos fondos nos per-
mitieron aumentar tanto el nimero de profe-
sores, como el nimero de alumnos y alumnas
que pudieron desarrollar el programa Techno-
vation Girls Chile en la asignatura de tecnolo-
gia e inglés en sus liceos. Gracias a los resul-
tados que hemos tenido en nuestro estudio
anual, hemos podido realizar un proceso de
mejora continua.

Con el programa buscamos a través del desa-
rrollo de proyectos, usando los 17 ODS de la
ONU como el marco pedagdgico en la des-
cripcién de problemas de gran alcance, y en
conjunto con la programaciéon de aplicaciones
moviles; instalar capacidades en las ninas y
adolescentes para que se conviertan en agen-
tes de cambio, con pensamiento analitico y
comprometidas con la sociedad. Asimismo,
queremos entregar capacidades a los docen-
tes para mejorar sus procesos de ensefianza,
integrando nuevas metodologias en las salas
de clases.

Nuestra segunda modalidad es Interescolar y
la realizamos de la mano de Partners de insti-
tuciones educativas de educacién superior, en
los que desarrollamos el programa en formato
de 11 a 13 clases, ya sea como un Bootcamp
de verano realizado de manera intensiva en
dos semanas o en 12 semanas los dias sdbado
durante el 1°y 2° semestre, durante este 2023,
nuestros partners fueron Universidad Técnica

Federico Santa Maria (USM) Santiago, Valpa-
raiso y Hualpén, Pontificia Universidad Catdlica
(PUC) San Joaquin, DUOC Maipd, la Universi-
dad de Concepcidn, el Museo Interactivo Mira-
dor (MIM), INACAP Santiago Centro, Universi-
dad Catélica del Norte (UCN) en Antofagasta y
la Universidad de Tarapaca (UTA) en Arica. Este
crecimiento nos permitié realizar las 3 catego-
rias de Beginners 8 a 12 afos, Junior 13 a 15
ahos y Senior 16 a 18 afios, ademas de poder
realizar el curriculum de IA de Technovation.

El programa brinda a mujeres jévenes, de en-
tre 8 y 17 afnos, una experiencia de codificacion
accesible y capacitaciéon en emprendimiento,
respaldadas por el apoyo de pares y mento-
res. A través del programa, las nifas tienen la
tarea de desarrollar una aplicacién mévil o un
modelo de IA que resuelva un problema en
su propia comunidad. Las nifas aprenden a
planificar, desarrollar y ejecutar un modelo de
negocio completo y un producto tecnoldgico.
Aprenden més que habilidades informéaticas a
aplicar este conocimiento en situaciones del
mundo real.
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ProyecTto METLIFE

El proyecto con la empresa Metlife busca im-
pactar en 2.000 nifias, para que puedan desa-
rrollar sus proyectos en nuestro programa, ya
sea en liceos o en los talleres interescolares
que realizamos de la mano de distintos part-
ners.

A la vez que nos ayuda a poder capacitar y
gestionar las actividades de voluntarios de los
colaboradores de Metlife. Las actividades de
los voluntarios se centraron en 8 liceos que
detallamos a continuacidn; Liceo Bicentenario
de Excelencia Polivalente San Nicolas, de San
Nicolds en Nuble, Liceo Bicentenario Rafaél
Donoso Carrasco de Comeduc, de Recoleta,
Santiago; ISCA Instituto Superior de Comercio,
Gerardo Munoz Campos A12 de Antofagasta,
Liceo B10 de Calama; Liceo A1 de Arica; Liceo

©

Bicentenario Domingo Santa Maria de Arica;
Instituto Superior de Comercio de Valparaiso
(INSUCQO); Colegio ACHIGA Comeduc, Las
Condes de Santiago; con un gran impacto en
el ecosistema del colegio, motivando ademas
a las alumnas a inscribirse en &reas STEM de
sus liceos.

2.000

ALUMNAS

VOLUNTARIOS

MOTOROLA SOLUTIONS FOUNDATION

Por quinto afo fuimos escogidas al Grant de
Motorola Foundation que nos asignamos en
2022 e implementamos durante 2023; el que
busca dar apoyo a iniciativas que impulsen a
las nifias y jovenes en el desarrollo de habili-
dades ingenieriles. Se implementé en los cur-
sos de primero y segundo ano de ensefianza
media en 8 liceos técnicos profesionales: Cole-
gio San Agustin de Concepcién; Liceo Técnico
Puente Nuble en Nuble: Liceo Comercial de
Desarrollo de Temuco, INSUCO de Valparaiso;
Liceo COREDUC Oscar Corona Barahona de |a
Calera; Liceo Bicentenario Santa Teresa de los
Andes de Colina; Liceo San Agustin de Antofa-
gasta; Liceo Leonardo Davinci de Arica.

El objetivo central de este fondo es lograr la
transformacion y modernizacion de la asigna-
tura de tecnologia, con la incorporacién de la
metodologia y contenido de nuestro curriculo,
a través del desarrollo de una aplicacién movil
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para resolver un problema de su entorno, bus-
cando el desarrollo de habilidades y compe-
tencias que puedan acompanar a las estudian-
tes en sus trayectorias formativas

Se impactaron a méas de 660 nifas, de las cua-
les un 89% completd el programa, esto quiere
decir que 587 niflas terminaron con todos los
hitos del curriculo. Al mismo tiempo, fueron
impactados méas de 60 docentes.

Bicentenario Domingo Santa Maria de Arica;
Instituto Superior de Comercio de Valparaiso
(INSUCO); Colegio ACHIGA Comeduc, Las
Condes de Santiago; con un gran impacto en
el ecosistema del colegio, motivando ademas
a las alumnas a inscribirse en areas STEM de
sus liceos.

+660

LicEos

ALUMNAS

PROFESORES
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ProvyecTo COMEDUC

Technovation Girls, tiene como principal obje-
tivo transformar las clases en liceos chilenos en
una verdadera experiencia de adquisicién de
habilidades del Siglo XXI. A través de nuestra
metodologia de Aprendizaje Basado en Pro-
yectos.

Por segundo afio, impactamos con entrena-
miento y posterior instalacion del curriculo de
Technovation en liceos de COMEDUC, donde
capacitamos a 50 docentes de las asignaturas
de: Tecnologia, Inglés y Empleabilidad y Em-
prendimiento de 13 liceos.

Para la posterior instalacion se planted realizar
seguimiento del proceso de implementacidn
de la transformacién digital, con el apoyo de
KAMs que realizaron visitas periddicas a los li-

ceos.
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Los liceos impactados fueron: Liceo INSUCO
Alberto Blest Gana de Vina del Mar, Colegio
ACHIGA Técnico Profesional de Gastronomia
y Hoteleria de las Conde, Santiago, Liceo Co-
mercial Vate Vicente Huidobro de San Ramén,
Santiago; Instituto Politécnico Bicentenario
Juan Terrier Dailly de Curicd; Liceo Bicentena-
rio Técnico de Rancagua; Liceo Técnico Bicen-
tenario Felisa Tolup; Liceo José Maria Narbona
de Nufioa, Santiago; Liceo Clelia Clavel Dina-
tor de Santiago Centro; Liceo Victor Benzani-
lla Salinas de Santiago Centro; Instituto Téc-
nico Mabel Condemarin de Chilldn; Instituto
Superior Profesor Fernando Pérez Becerra de
Chillan; Colegio Comercial de Pefaflor; Liceo
Técnico Clotario Blest de Pedro Aguirre Cerda;
Instituto Tecnoldégico y Comercial de Recoleta.

9.800

ALUMNOS

Liceos

PROFESORES

MOTOROLA FOUNDATION

El equipo de Technovation global, nos invité a
realizar este proyecto en el que méas de 250 ni-
fiasy jovenes participaron del programa de Te-
chnovation Girls Chile en 3 centros de forma-
cién superior, UTFSM Concepcidon (Hualpén),
Universidad de Concepcién, INACAP. Gracias
a este proyecto pudimos desarrollar el progra-
ma en el 2° semestre y continuar en el verano
2024.
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CENIA PROYECTO DE IA

300

ALUMNAS
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Iniciamos una alianza con el Centro de Inteli-
gencia Artificial (CENIA) con el cual buscamos
impulsar a que mas nifias y jovenes se vincu-
len con la IA. Para esto CENIA nos apoyd con
un fondo que nos permitié desarrollar el cu-
rriculum de IA de Technovation Global, en las
universidades Pontificia Universidad Catolica
de Chile Campus San Joaquin, Universidad
Técnica Federico Santa Maria en San Joaquin
y en Valparaiso; y finalmente en INACAP sede
Santiago Centro, donde méas de 300 nifas pu-
dieron aprender sobre IA y desarrollo de mo-
delamientos de IA, con méas de 60 proyectos
presentados al Challenge Internacional de Te-
chnovation.



ALIANZA CON KIBERNUM
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Gracias al apoyo de la empresa tecnoldgica
Kibernum, pudimos abrir el programa en la
categoria Beginner (8 a 12 afios) en el Museo
Interactivo Mirador (MIM). Esto nos permitié
llegar a més de 150 nifas a edad temprana de-
sarrollando nuestro Programa. Agradecemos
profundamente el compromiso de todos los
voluntarios y voluntarias que de Kibernum que
nos acompanaron en este proyecto.

WOM
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Gracias al apoyo de la empresa de telecomu-
nicaciones WOM, pudimos tener conectividad
en mas de 30 liceos de 8 regiones, las cuales
fueron vitales para poder realizar nuestras cla-
ses en los laboratorios de cada establecimien-
to. Ademas WOM nos apoyd con los premios
para las mas de 100 nifias y sus equipos que
quedaron entre los 100 mejores a nivel mun-
dial o que ganaron a nivel latinoamericano en
cada una de sus categorias.

+100

ALUMNAS Liceos

REGIONES




NUESTROS COLABORADORES
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PATROCINADORES
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Universidad Técnica Federico Santa Maria en tres de sus campus: San
Joaquin, Casa Central de Valparaiso y Hualpén, DUOC UC, Pontificia Uni-
versidad Catdlica de Chile, INACAP, Museo Interactivo Mirador (MIM),
Universidad de Tarapaca, Universidad Catdlica del Norte y Universidad de
Concepcion.

LICEOS
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San Agustin de Concepcién, Alonso de Ercilla Hualqui,

Liceo Bicentenario de Excelencia Polivalente San Nicolés, Liceo Técnico
Puente Nuble, Instituto superior profesor Fernando Perez Becerra Chillan,
Liceo Comercial de Desarrollo Temuco, Liceo Jorge Sanchez Hugarte Co-

reduc Hualpen, Instituto Técnico Mabel Condemarin G. COMEDUC, Istituto
Superior de Comercio de Valparaiso (INSUCO), Liceo Oscar Corona Bara-
hona La Calera COREDUC, Liceo Alberto Blest Gana INSUCO COMEDUC
Vifia, Liceo José Maria Narbona COMEDUC Nufioa, Colegio ACHIGA CO-

MEDUC Las Condes, Liceo Clelia Clavel Dinator Santiago Centro COME-

DUC, Liceo Victor Benzanilla Salinas COMEDUC, Colegio Comercial de
Penaflor, Liceo Comercial Vate Vicente Huidobro COMEDUC, Liceo Bicen-

tenario Rafael Donoso Carrasco - Coreduc, Liceo Bicentenario Santa Teresa
de los Andes (Corporacion Colina), Instituto Tecnoldgico y Comercial de

Recoleta, Liceo Técnico Clotario Blest de Pedro Aguirre Cerda, Instituto Po-

litécnico Bicentenario Juan Terrier Dailly Curicd, Liceo Bicentenario Técnico
de Rancagua COMEDUC, Liceo Técnico Bicentenario Felisa Tolup COME-

DUC, ISCA instito Superior de Comercio Gerardo Mufioz Campos A 12,
Antofagasta, Liceo San Agustin Antofagasta, Liceo B10 Calama, Liceo Leo-
nardo Da Vinci Arica, Liceo A-1, Arica, Liceo Bicentenario Domingo Santa

Maria Arica
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA

PARA LA TEMPORADA 2023
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REALIZADA POR TECHNOVATION ‘ /
GLOBAL A LAS ALUMNAS DE CHILE, g %J

Entre las encuestadas:

® El 53 % de las alumnas que pasaron por |IA declaran que saben
cémo entrenar un modelo de IA.

® El 59% de las ninas declara que considera estudiar ingenieria en
computacion

® El 64% declara que puede persuadir a otros a creer en sus ideas

® El 66% informd que conoce la mejor manera de cdmo resolver un
problema.
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® El 67% informé que sabe como programar una app de celular
® El 67% informd que sabe cdmo iniciar un negocio.

® El 67% tiene mucha confianza en tener un impacto en su comunidad.

® El 67% Siente que puede expresar sus ideas en publico de mejor
manera.
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DATOS CONTABLES 2023 BALANCE CLASIFICADO ANO 2023
ESTADO DE RESULTADOS ANO 2023 Ceeeee @ eeeens P
e 0o 0 0 0 0 @ e o0 0 0 0

CosTos DE EXPLOTACION MARGEN DE EXPLOTACION

) AcTIvo Pasivo PATRIMONIO
INGRESOS EXPLOTACION

GASTOS ADMINISTRACION RESULTADO OPERACIONAL

ToTAL ACTIVOS PAsivo PROYECTOS LP UTILIDAD (PERDIDA)

INGRESOS NO OPERACIONALES GASsTO NO OPERACIONALES

UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCI-
ToTAL PASIVOS
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